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Verbale n° 4 del 19/05/2026 

Il giorno 19/05/2026 alle ore 13.00 in aula G4, livello 0, corpo G del “Campus S.Venuta”, si è riunito 

il Consiglio di CdS Magistrale in Medicina e Chirurgia in presenza e da remoto 

https://meet.google.com/puj-dpaa-bmu con il seguente ordine del giorno:  

1) Comunicazioni del Presidente di CdS; 

2) SUA CdS, Piano di Studi 26/27 e syllabi 26/27; 

3) Regolamento didattico e di tirocinio 26/27 

4) Dati Alma Laurea 

5)  Relazione 2026 NdV relativa a opinioni studenti AA 2024/25 

6) Attività pratica dei tirocini formativi; 

7) Modifica calendario esami sessione estiva I anno 

8) varie ed eventuali 

 

Alle ore 13.05 il Presidente, constatato il raggiungimento del numero legale, prende la parola e passa 

a delineare i punti all’OdG.  

1) Comunicazione del Presidente  

- Il Presidente comunica che in data 15/05/2026 si è tenuta una riunione con una rappresentante del programma 

JOVE da cui è emersa la potenzialità dello stesso per la ripetizione di singoli argomenti e per la predisposizione 

delle prove in itinere non valutative. 

- Il presidente comunica che a causa dell’elevato numero di medici di medicina generale che sono andati in 

quiescenza, si ha una carenza di giovani medici che hanno ottenuto l’affidamento delle ore di medicina 

generale, dal momento che gli stessi non hanno l’anzianità necessaria. La medicina di famiglia è necessaria al 

sesto anno come TPV per cui è stato chiesto ai presidenti degli ordini professionali di intervenire a livello 

nazionale al fine di riuscire a variare il regolamento nazionale che fissa le caratteristiche dei medici che 

possono essere tutor di medicina generale per i medici del cds di medicina. Ugualmente è stata interessata la 

Conferenza Nazionale dei Presidenti di CdS che in data 12/05/2026 ha inviato lettera al dott Anelli al fine di 

modificare il regolamento che vincola l’attività di tutor esclusivamente ai medici che abbiano 5 anni di 

anzianità come medico di MMG titolare e che abbiano un numero di assistiti pari o superiori a 800. Ciò è stato 

discusso in data 18/05/20226 con gli stakeholders che hanno dato parere positivo circa il contenuto della lettera. 

Brevemente, i punti richiesto sono stati riduzione dell’anzianità minima richiesta da cinque a tre anni di 

attività in convenzione con il SSN, soglia ritenuta sufficiente a garantire la maturazione di una solida 

esperienza clinica e gestionale dell’ambulatorio; equipollenza, ai fini del computo dell’anzianità, del 

triennio del Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale, eventualmente in misura parziale (ad 

esempio, riconoscimento di un anno di anzianità ogni due anni di formazione), in analogia con quanto già 

previsto in altri ambiti del SSN; rimodulazione del requisito relativo al numero minimo di assistiti, con 

previsione di soglie differenziate in funzione del contesto territoriale (aree urbane, aree interne, zone disagiate 

o carenti), così da non penalizzare i medici operanti in territori a bassa densità di popolazione; riconoscimento, 

in luogo della sola anzianità, di criteri qualitativi alternativi quali il possesso di titoli formativi specifici 

(animatore di formazione, tutor del Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale, docenza 

universitaria a contratto) o la partecipazione documentata a percorsi di formazione tutoriale dedicati o eventuali 

titolarità di guardia medica e/o di sostituzione del medico di famiglia, che potrebbero essere valutati sulla base 

di criteri temporali specifici per ogni anno di attività; possibilità di svolgimento di parte del tirocinio presso 

le Aggregazioni Funzionali Territoriali (AFT), le Case della Comunità e altre forme associative della Medicina 

Generale, valorizzando il lavoro in équipe e ampliando il bacino dei contesti formativi disponibili. 

- In data 19/05/2026 il MR ha comunicato che, al fine di consentire un migliore bilanciamento dei ritmi 

lavorativi con le esigenze quotidiane, gli uffici didattici saranno chiusi nei giorni 01/06/2026, e 13,14 e 

17/08/2026. 

https://meet.google.com/puj-dpaa-bmu
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- Il Presidente comunica che a settembre inizierà il semestre filtro ma ad oggi non vi sono notizie specifiche 

relative allo stesso. Ricorda comunque che il semestre filtro non rientra nel cds di medicina, per cui le 

metodiche di espletamento dello stesso non sono incluse nel regolamento didattico. 

  

 

2) SUA CdS, Piano di Studi 26/27 e syllabi 26/27; 

Il Presidente comunica che in data 18/05/2026 gli stakeholders si sono pronunciati circa la SUA-CdS, il Piano 

di Studi ed i Syllabi esprimendo apprezzamento per il lavoro fatto. Chiede ai presenti se la programmazione 

didattica ed i Syllabi sono chiari e/o se vi sono informazioni che possono essere variate. Fa presente, inoltre, 

che anche il GAQ (Verbale 3 dell’8 e 9 maggio) non ha rilevato commenti su tale punto. Inoltre, al fine di 

darne ampia visione agli studenti i syllabi sono stati resi visibili anche sul sito della SCUOLA di Medicina. 

Normalmente i syllabi erano presenti solo sul sito di UGOV e non vi era possibilità di condivisione esterna. 

Porta pertanto in approvazione SUA, Piano di studio 26/27 e syllabi. 

La SUA viene approvata ad unanimità, mentre si apre una discussione sui syllabi e sul piano di studio. 

Relativamente ai syllabi, Intervengono i rappresentanti degli studenti comunicando che, per rendere 

maggiormente visibili i programmi delle singole materie, si potrebbe chiedere ai docenti di caricarle 

direttamente sulla piattaforma elearning. 

Dopo ampia discussione all’unanimità si decide di caricare i documenti sulla pagina UGOV dei docenti, sul 

sito della Scuola di Medicina e sulla piattaforma elearning 

 

Relativamente al piano di studi, gli studenti hanno presentato formale richiesta di revisione dello stesso, 

ritenendo che presenti criticità relative all’acquisizione dei CFU di tirocinio, in particolare con riferimento ai 

crediti utili ai fini dell’accesso alla borsa di studio. Interviene il Presidente, il quale illustra come le linee guida 

della Conferenza Nazionale dei Presidenti di Corso di Studio e le indicazioni dell’ANVUR abbiano condotto 

alla definizione del suddetto piano di studi per la coorte 2025/2026. Analogamente, gli stakeholders, nel corso 

delle diverse riunioni svolte, si sono espressi favorevolmente rispetto a tale modifica.  

Ciononostante, il Consiglio si impegna a monitorare l’andamento della coorte 2025/2026, cercando di 

accogliere, almeno parzialmente, le proposte avanzate dagli studenti. 

Il Consiglio approva con l’astensione dei rappresentanti degli studenti. 

 

Nell’ambito di tale punto, che rientra nella programmazione didattica,  il Presidente comunica la situazione 

studenti per l’AA 26/27 I anno: presunti 486 studenti II semestre; II Anno 486 studenti, III Anno 421 studenti, 

IV Anno 497 studenti, V Anno 378 studenti, VI Anno 361 studenti. Le aule disponibili sono le seguenti 

Auditorium, D6, TD1, GPII, SV, Aula Magna B, Aula Magna A, Aule nuove. Per tale motivo il primo semestre 

potrà avere la seguente suddivisione: 

II Anno: 486 studenti 3 canali, 30% online aule Magna B (192 studenti) e Magna A (150 studenti) 

III Anno: 421 studenti 2 canali, aule D6 (225 studenti) e GPII (250 studenti) 

IV Anno: 497 studenti aule didattiche plesso nuovo (500 studenti)  

V Anno: 378 studenti aula TD1 (300 studenti)  

VI Anno: 361 studenti Auditorium (400 studenti)  

 

Rimane in disponibilità l’aula Salvatore Venuta (288 posti), ma non è stata programmata la didattica per il I 

semestre del I anno (semestre aperto/filtro) dal momento che non si hanno ancora indicazioni specifiche a 

riguardo. 

 

Tutti approvano ad unanimità 

 

Infine, il Presidente comunica che il Prof Scorcia è in aspettativa per cui è necessario sostituire il Presidente 

di CI di Malattie Degli Organi Di Senso (III Anno II Semestre) precedentemente indicato (Verbale n° 9 del 

22/10/2025), e propone a tal fine il Prof Chiarella. 

 

Tutti approvano ad unanimità 
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3) Regolamento didattico e di tirocinio coorte 26/27 

Il Presidente porta all’approvazione il regolamento didattico e di tirocinio e chiede se vi siano commenti 

in merito. Le modifiche fatte ed evidenziate in giallo rendono conto solo di piccole revisioni non sostanziali 

e di forma. Inoltre, come comunicato, il semestre filtro non rientra nel cds di medicina per cui verrà tolto 

dal regolamento del cds, ma sarà presente nella SUA.  Si apre una discussione in cui viene suggerita una 

modifica non sostanziale nel regolamento di tirocinio relativa alle ore per ciascun cfu, Tutti approvano ad 

unanimità il regolamento di tirocinio mentre il regolamento didattico viene posticipato, per motivi di tempo 

alla riunione di consiglio di CdS di giugno. 

 

4) Dati Alma Laurea: il presidente comunica che è stata effettuata analisi dei dati alma laurea da cui si 

evince una soddisfazione degli studenti sul cds. 

 

 TOTALE  UMG 

Numero di laureati 9742  242 

Hanno compilato il questionario 8957  227 

Tasso di compilazione 91,9  93,8 

Uomini 41,7  43 

Età alla laurea (MEDIA= 27,1  27,7 

Diploma liceale 92  93,8 

voto diploma 90,3  89,6 

Precedenti esperienze universitarie (%) 44,8  54,6 

Punteggio degli esami (medie, in 30-mi 27,4  26,3 

Voto di laurea (medie 109,8  107,1 

In corso 56,5  48,3 

I anno fuori corso 18,9  16,5 

Hanno svolto periodi di studio all’estero durante il corso di 21,4  10,1 

Sono complessivamente soddisfatti del corso di laurea (%)    
Decisamente sì 27,3  40,1 

Più sì che no 55,5  51,5 

Sono complessivamente soddisfatti delle attività didattiche    
Decisamente sì 18,2  28,6 

Più sì che no 54,5  51,5 

Valutazione delle aule    
Sempre o quasi sempre adeguate 22,4  28 

Spesso adeguate 48,3  53,8 

Hanno utilizzato le postazioni informatiche (%) 61,8  80,9 

valutazione adeguata 45,7  44,8 

Hanno utilizzato i servizi di biblioteca 85,2  84,1 

Valutazione dei servizi di biblioteca    
decisamente Positiva 33,5  34,6 

abbastanza Positiva 54,2  53,4 

Hanno utilizzato le attrezzature per le altre attività didattiche (laboratori, attività 
pratiche 94,2  89,9 

Valutazione    
Sempre o quasi sempre adeguate 16,6  21,6 
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Spesso adeguate 39,9  44,6 

Hanno utilizzato gli spazi dedicati allo studio individuale 79,3  82,4 

Valutazione degli spazi dedicati allo studio individuale    
Adeguati 51,7  47,6 

Utilizzo dei servizi di orientamento allo studio postlaurea 65  73,1 

Soddisfazione    
decisamente si 15  21,7 

piu si che no 35,9  34,3 

Hanno usufruito di iniziative formative di orientamento al lavoro (%)    
Soddisfazione    
decisamente si 14,2  20 

piu si che no 28,6  32,7 

Hanno usufruito dei servizi delle segreterie studenti 94,8  96,5 

Soddisfazione    
decisamente si 15,3  16,4 

piu si che no 40,1  44,7 

Hanno ritenuto l'organizzazione degli esami (appelli, orari, informazioni, 
prenotazioni, ...) soddisfacente (%)    
Sempre o quasi sempre adeguate 22,1  22,9 

per più della metà degli esami 47,9  44,1 

Hanno ritenuto il carico di studio degli insegnamenti adeguato alla durata del 
corso di studio (%)       

Decisamente si 22,3   31,7 

Più sì che no 39,3   38,8 

Si iscriverebbero di nuovo all'università? (%)       

Sì, allo stesso corso dell'Ateneo 62,4   57,7 

Sì, ma ad un altro corso dell'Ateneo 2,8   0,4 

Sì, allo stesso corso ma in un altro Ateneo 29,4   36,1 

Lingue straniere: conoscenza “almeno B2”       

Inglese 74,9   54,6 

Intendono proseguire gli studi dopo il conseguimento del titolo 92,7   95,6 

Scuola di specializzazione post-laurea 85,9   84,1 

Aspetti ritenuti rilevanti nella ricerca del lavoro:       

Acquisizione di professionalità 83,8   86,8 

Possibilità di guadagno 69,5   73,1 

Stabilità/sicurezza del posto di lavoro 74,1   78 

Indipendenza o autonomia 70,4   74,9 

Coerenza con gli studi 82   86,3 

Possibilità di utilizzare al meglio le competenze acquisite 75,7   78 

Sono interessati a lavorare nei seguenti settori       

Pubblico 62,5   63,9 

Privato 56,6   62 

Contratto indeterminato 84,2   84,6 
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L’analisi dei dati effettuata su 9.742 questionari, di cui 8.957 compilati (91,7%), evidenzia che l’età media di 

laurea è sostanzialmente sovrapponibile a quella nazionale (Italia: 27,1 anni vs UMG: 27,7 anni). Il voto medio 

di laurea risulta pari a 107,1 presso UMG, rispetto a una media nazionale di 109,8. Inoltre, il 48,3% degli 

studenti UMG si laurea in corso, contro una media nazionale del 56,5%. 

Per quanto riguarda la soddisfazione complessiva, il 91,6% degli studenti UMG si dichiara soddisfatto del 

corso di studio, rispetto all’82,8% della media nazionale. Analogamente, circa l’80% degli studenti UMG 

esprime soddisfazione per le attività didattiche, contro il 72,7% a livello nazionale. Anche la valutazione delle 

aule risulta positiva, con livelli di soddisfazione superiori alla media nazionale, indicando una percezione 

generalmente adeguata degli spazi didattici. 

L’utilizzo delle postazioni informatiche riguarda l’80,9% degli studenti UMG, rispetto al 61,8% nazionale. Per 

i servizi di biblioteca, l’84% degli studenti UMG ne fa uso, valore lievemente inferiore alla media nazionale 

(85,2%). Per le attività didattiche integrative, come laboratori e attività pratiche, la percentuale di soddisfazione 

è molto elevata e comparabile alla media nazionale (94,2%). 

Inoltre, gli studenti UMG dichiarano una buona soddisfazione per i servizi di orientamento post-laurea (73,1% 

vs 65% nazionale). 

Tuttavia, si osserva una sostanziale concordanza tra i dati UMG e quelli nazionali nella bassa soddisfazione 

relativa all’organizzazione delle date d’esame (22,9% UMG vs 22,1% media nazionale) e al carico didattico 

percepito, che rappresentano aree critiche comuni. 

Un elemento da evidenziare riguarda la conoscenza della lingua inglese: il 54,6% degli studenti UMG dichiara 

un livello B2, valore significativamente inferiore alla media nazionale (74,9%). 

Infine, la quasi totalità degli studenti (95,6%, contro il 92,7% nazionale) intende proseguire gli studi dopo la 

laurea per accrescere la propria formazione professionale in coerenza con il percorso intrapreso. 

Per tale motivo il Presidente chiede ai presenti come fare per migliorare livello di inglese valutando magari 

per il prossimo consiglio alcune proposte che potrebbero contribuire anche ad incrementare la 

internazionalizzazione come per esempio lezioni in streaming con docenti di altre università europee. 

 

5) Relazione 2026 opinioni studenti aa/2024/25 

- Il Presidente comunica che in data 12/05/2026 il NdV ha inviato la Relazione relativa alla rilevazione 

delle opinioni degli studenti  nell'A.A. 2024/25, punto 1 verbale 7/2026, redatta sulla base dei dati e 

della documentazione forniti dal Presidio della Qualità 

 

 

a.a. A1 A2 A3* A4 A5 A6 A7 A8* A9 A10 A11 
Valore 
Medio 

% UD 
con 

valori 

6 

% UD 
con 

valori tra 
>6 e 7 

2024/25 7.89 7.68 4.16 8.00 8.13 7.87 8.07 4.86 7.98 7.77 7.97 7.31 1.57 4.71 
2023/24 7.65 7.46 4.41 7.81 7.95 7.76 7.88 4.76 7.78 7.51 7.72 7.15 2.45 8.33 

2022/23 7.71 7.50 4.31 8.00 8.08 7.91 8.06 4.90 7.86 7.66 7.89 7.26 1.44 24.40 
Atene

o 
2024/25 

8.12 8.12 4.45 8.54 8.60 8.43 8.68 5.20 8.32 8.15 8.34 7.72 1.00 3.07 

SMC 2024/25 8.14 8.08 4.03 8.35 8.43 8.26 8.48 4.73 8.27 8.09 8.31 7.56 0.90 2.69 

 

Sono stati rilevati 13744 Questionari. L’aumento del numero di questionari rilevati rispetto all’anno precedente 

(n. 9314) è del 47,6%. 

Il CdS mostra, nel triennio, un andamento complessivamente positivo e in progressivo miglioramento. Il valore 

medio complessivo per l’AA. 2024/25 (7.31) risulta superiore a quello delle precedenti rilevazioni, pur 

rimanendo inferiore ai corrispondenti valori di Ateneo e della Scuola. Positive, in media, anche le risposte alle 

asserzioni negative A3 ed A8. I quadri A3 ed A8 sono relativi a non disponibilità delle informazioni sul 

sito web e modalità non definite dello svolgimento degli esami. Il Presidente comunica che malgrado 

tali punti siano stati già attenzionati con la valutazione specifica dei singoli syllabi, si è data 

comunicazione alla Scuola di Medicina che ha prontamente chiesto l’attivazione di una unità di 

personale con competenza informatica volto alla manutenzione ed all’aggiornamento del sito della 

Scuola di Medicina. Infine, il NdV comunica che pur rilevandosi, nell’a.a. 2024/25, una limitata quota di 
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UD con valori critici e con valori compresi tra 6 e 7, si osserva una riduzione delle criticità emerse nel 

triennio e un progressivo consolidamento delle performance del CdS. 

Suggerimenti e raccomandazioni del NdV 

• Si suggerisce di mantenere e rafforzare le azioni intraprese per il miglioramento continuo delle 

performance del CdS.  

Si raccomanda al Presidente del CdS ed al gruppo AQ del CdS di proseguire il costante monitoraggio degli 

indicatori, al fine di consolidare sin dalle fasi iniziali i risultati raggiunti. 

Per tale motivo il Presidente inviata i singoli presidenti di CI a monitorare sulla pubblicazione e contenuti dei 

syllabi, sulla loro pubblicazione sul sito UGOV e sul loro invio alla didattica per il successivo inserimento sul 

sito della scuola di medicina. Tutti approvano 

 

6) Attività pratica tirocini formativi: Al fine di garantire a tutti gli studenti l'espletamento delle attività, 

la struttura del tirocinio è stata rimodulata prevedendo una combinazione di seminari teorico-

pratici e frequenza in reparto. Tale variazione si è resa necessaria poiché l'attuale numerosità degli 

studenti non consente di assicurare le tre entrate in reparto previste negli anni precedenti. 

 

Di seguito la programmazione dei tirocini. 

III anno II semestre 

Insegnamento Date e Orari Seminari 
Attività in 

Reparto 

Endocrinologia 11/05 (ore 9:00), 18/05 (ore 14:00), 20/05 (ore 9:00), 1 Ingresso 

Nutrizione Clinica 07/05 (ore 14:00), 14/05 (ore 9:00), 19/05 (ore 14:00) 1 Ingresso 

Chirurgia Plastica 
29/05 (ore 10:30) aula D1, 19/06 (ore 10:30) TD1, 10/07 (ore 

10:30) Auditorium 
1 Ingresso 

Urologia 21/05 (ore 9:00), 26/05 (ore 14:00) 2 Ingressi 

Oculistica 11/05 (ore 14:00), 14/05 (ore 14:00), 25/05 (ore 9:00) 1 Ingresso 

Otorinolaringoiatria 15/05 ore 14:00, 20/05 (ore 15:00) 4/06 (ore 15) 1 Ingresso 

Chirurgia Maxillo-

Facciale 
25/06 (ore 14:00), 26/06 (ore 9:00 e ore 14.00) 1 Ingresso 

IV anno II semestre 

Insegnamento Date e Orari Seminari Attività in Reparto 

Oncologia   4 Ingressi 

Cardiologia  4 Ingressi 

Nefrologia  4 Ingressi 

Chirurgia cardiaca 3 seminari daprogrammare 1 Ingressi 

Malattie apparato respiratorio  4 Ingresso 

V anno II semestre 

Insegnamento Date e Orari Seminari Attività in Reparto 

Ginecologia 
Giovedì 14 maggio (9:00) aula GPII+venerdì 15 maggio (9:00) 

aula GPII 
2 Ingressi 

Medicina 

legale 
lunedì 11 maggio (9-13)+mercoledì 13 maggio (14-18) aula TD2 2 Ingressi 
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Intervengono i rappresentanti che comunicano come sia importante ed indispensabile mantenere i tirocini in 

presenza in quanto in tal caso hanno una maggiore valenza formativa, si apre una discussione in cui tutti i 

presenti si dichiarano d’accordo ma l’elevato numero di studenti fuori sede e l’impossibilità da parte degli 

stessi di raggiungere sedi distanti come Crotone, Vibo o Reggio Calabria rendono difficile l’organizzazione 

dei tirocini in presenza. Alcuni docenti si rendono disponibili ad aumentare gli accessi degli studenti in reparto, 

mentre altri propongono di utilizzare la sala simulazione a piccoli gruppi al fine di consentire una ottimale 

formazione pratica. Dopo ampia discussione si approvano le proposte per cui si aumenteranno i posti nei reparti 

a Catanzaro e si procederà a programmare parte dei tirocinio mediante ausilio dell’aula simulazione. 

 

Inoltre, il Presidente comunica gli affidamenti dei tirocini: tirocinio formativo II anno II semestre, relativo alle 

Abilità relazionali è affidato alla Prof.ssa Cristina Garcia Segura e quello di Genetica medica al Prof. Rodolfo 

Iuliano, i quali terranno in aula 4 seminari teorico pratici. 

Il tirocinio relativo al corso di BLS-D (II anno II semestre) è affidato al Prof. Eugenio Garofalo e lo stesso si 

terrà programmando 4 seminari teorico-pratici, suddividendo gli studenti del secondo anno in 2 gruppi. 

I tirocini di fisiologia e patologia generale (II anno II semestre) seguiranno la programmazione dettata dai 

docenti di riferimento del settore. 

Il tirocinio relativo al corso di ACLS (VI anno II semestre) è affidato al Prof. Eugenio Garofalo e lo stesso si 

terrà a gruppi di studenti presso il centro di simulazione, ogni martedì a  partire dal mese di maggio fino a fine 

giugno. 

 

Tutti approvano ad unanimità      

 

7) Variazioni calendario esami: Il presidente comunica che è necessario variare gli appelli del I anno 

tra cui anatomia umana I ed istologia, a causa del ritardato termine delle lezioni. Per tale motivo è stata 

chiesta alle Proff Di Vito e Di Agostino di aggiungere una data di appello al fine di lasciare invariata 

la prima data dell’appello per gli iscritti ad anni successivi al primo, garantendo in tal modo la 

propedeuticità degli esami per gli iscritti agli anni successivi. Le suddette proff hanno dato 

disponibilità ed hanno proposto come data di un appello aggiuntivo riservato agli studenti del I anno 

in corso, il 28 luglio (assicurando 15 gg dall'ultima data del 13 luglio). 

 

Tutti approvano ad unanimità 

 

8) varie ed eventuali 

Il presidente comunica che è necessario inserire l’appello utile alla verbalizzazione del tirocinio V anno I 

semestre, concluso in ritardo per i seminari teorico-pratici di neurologia. La commissione secondo verbale 

7/25 è composta dai proff Quattrone/Fortunato, Mercurio, Pucci/Gasparini Sara, Della Torre, Laganà La data 

potrebbe essere 18 o 19 giugno (al termine dei primi appelli di tutti gli esami del V anno) 

 

Tutti approvano ad unanimità      

 

 

Non essendo altri punti ad odg la riunione alle ore 15 la riunione è chiusa 

 

Il Presidente 

 

LFS 

Il Presidente         

Prof Luca Gallelli 
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